
ISO 37001 CONTRA EL SOBORNO EMPRESARIAL

IMPLANTACIÓN DE ISO 37001 POR ITECNIA

ISO 37001 es una norma internacional diseñada para ayudar a las organizaciones a implementar un sistema de gestión contra el

soborno. Especifica una serie de medidas que las organizaciones pueden implementar para ayudar a prevenir, detectar y tratar el

soborno.

También ha sido diseñada para ser integrada en los procesos de gestión y controles una existentes en las organizaciones ya que la

norma sigue la estructura común de ISO para las normas de sistemas de gestión para una fácil integración con las mismas.

ITECNIA pone a disposición de sus clientes un equipo de profesionales especializados en el sector para la adaptación de la

empresa a los requisitos exigidos por la Norma ISO 37001

QUE PROPORCIONA LA CERTIFICACIÓN EN ESTA NORMA
• Que la política corporativa corresponde con las necesidades y riesgos

relevantes

• Que se han establecido procedimientos adecuados y proporcionados

para prevenir activamente el soborno y la corrupción

• Que existen controles necesarios en la propia organización y en toda

la cadena de valor

• Que la organización se relaciona con sus partes interesadas y puede

cumplir con sus requisitos establecidos



• Soborno en los sectores públicos, privados y sin fines

de lucro

• Soborno por parte de la organización

• Soborno por parte del personal de la organización que

actúa en nombre de la organización o para su

beneficio

• Soborno por parte de socios de negocios de la

organización que actúan en nombre de la organización

y de sus beneficios

• Soborno a la organización

• Soborno del personal de la organización en relación

con las actividades de la organización

• Soborno de los socios de negocios de la organización

en relación con las actividades de la organización

• Soborno directo o indirecto(por ejemplo, un soborno

ofrecido o aceptado por o a través de un tercero)

DIRIGIDO A: OBJETIVOS

ISO 37001 CONTRA EL SOBORNO EMPRESARIAL

BENEFICIOS
• Apertura de la organización al escrutinio externo de la

eficacia de sus políticas y procesos contra el soborno

• La demostración del cumplimiento de la legislación

pertinente

• La colaboración con las partes interesadas para supervisar

y administrar el riesgo en toda la organización y la cadena

de suministro

• Asegurando que los proveedores, subcontratistas y

agentes estén comprometidos con las mejores prácticas

contra el soborno

El principal objetivo de la Norma ISO 37001 es ayudar a la

empresas a combatir el soborno y promover una cultura

empresarial ética.


